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 هاطرح بر نظارت نامهينئآ

 اطمينان حصول و اعطايي تسهيلات هزينه نحوه نيز و صندوق مصوب هايطرح اجراي حسن بر شايسته و ثرؤم نظارت بمنظور

 فناوري و پژوهش صندوق هايطرح بر نظارت" نامه آيين، و فناوري علم توسعه راستاي در شده انجام تحقيقات ثمربخشي از

 : شودناميده مي» صندوق«كه در ادامه به اختصار  گرددمي تدوين ذيل بشرح" پرشين داروي البرز

 هدف :1 ماده

 .باشدمي صندوق مصوب هايطرح بر كمي و كيفي نظارت نحوه بيان ،نامهآيين اين تنظيم از هدف

 كاربرد دامنه :2 ماده

 .باشدمي اجرا قابل صندوق مصوب هايطرح كليه براي نامهآيين اين

 مفاهيم و تعاريف :3 ماده

 هايمسئوليت كليه كه مي تواند يك شخص حقيقي يا حقوقي باشند و  باشدمي صندوق با نامه تفاهم كننده امضاء :مجري

 .باشدمي وي عهده بر ،پرداخت درخواست ارائه و دهيگزارش مسئوليت و بوده وي عهده بر طرح انجام عدم يا انجام از ناشي

 قابل مجري به پرداخت نخستين تاريخ از آن شروع كه طرح ها جهت نظارت تعيين شده بر اساس زماني بازه :كاريدوره

 و مجري كتبي درخواست با تواندمي كاريدوره .باشدمي صندوق به دهيگزارش به موظف مجري آن انتهاي در و بوده محاسبه
 .يابد كاهش يا افزايش تصويب هيأت مديرهو  ناظر تاييد

 مديريت سوي از و ،است مصوب طرح زمينه در لازم تخصصي و علمي توانايي و تجربه داراي شركت يا گروه فرد، :ناظر

 .گرددمي منصوب صندوق

 بصورت ،هاردكپي يا سافت كپي ارسالي به آدرس الكترونيكي مندرج در متن قرارداد يا تفاهم نامه  تايپي مستندات :گزارش
 به كاريدوره پايان در مجري كه باشدمي پيشرفت عدم تنگناهاي و دلايل يا و طرح پيشرفت ميزان و نحوه از شفاف و مدون

- مي صادر مجري به بعدي پرداخت اجازه صندوق عامل مدير تصويب و ناظر تاييد با و آن اساس بر و دهدمي تحويل صندوق

 .گردد

 صندوق به مجري جانب از گزارش ارائه :دهي گزارش

 از بازديد طريق از كه باشدمي ناظر توسط صندوق مصوب هايپروژه مراحل اجرايي و محتوي مستمر ارزيابي و كنترل :نظارت

 .گيردمي انجام ،صندوق به ارزيابي نتيجه اعلام و مجري گزارش بررسي ،طرح پيشرفت

 دهيگزارش نحوه: 4 ماده

 شفاف و مناسب گزارش ارائه به موظف كاريدوره هر پايانو در  هاي تعيين شده در قرارداددوره در مصوب طرح مجري -4-1

 .بود خواهد صندوق به ،آن پيشرفت عدم به منجر تنگناهاي و دلايل يا و طرح پيشرفت ميزان و نحوه از

  
 : باشدمي زير شرح به گزارش نياز مورد ملزومات -4-2

 .باشد طرح پيشرفت درصدهاي آخرين برگيرنده در كه پروژه كل بنديزمان جدول •

  واقعي پيشرفت درصد با طرح شده بنديزمان پيشرفت درصد ايمقايسه نمودار •
 گزارش كتبي محتواي پيشرفت پروژه براساس قرارداد •
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 4طبق فرم شماره  پروژه ادامه براي اعتبار كتبي درخواست •

 فايل بهمراه آن دستاوردهاي و طرح انجام نهايي گزارش از شده صحافي و تايپي نسخه يك ارسال به موظف مجري -4-3

  .باشدمي صندوق به ،و مستندات پيوستي الكترونيك
 نظارت نحوه: 5 ماده

 وظايف داراي طرح اجراي مدت تمام در و گرددمي منصوب سمت اين به صندوق عامل مدير كتبي حكم با طرح ناظر -5-1

 : باشدمي زير

 صندوق به آن نتيجه انعكاس و پروژه مجري گزارشات ارزيابي •

 بازديد از محل اجراي طرح در صورت لزوم •

 پروژه پيشرفت درصد ميزان ييدأت •

 پروژه نهايي گزارش ييدأت •

  : 1تبصره 
  .هيچ گونه مداخله اي داشته باشدناظر نمي تواند در فرآيند اجرايي طرح 

  :2تبصره 
  .هرگونه ارائه بازخورد به مجري فقط از طريق مديرعامل صندوق صورت مي گيرد

 به نتيجه ارسال و ارزيابي به نسبت ،گزارش دريافت از پس بر اساس زمان تعيين شده توسط صندوق، است موظف ناظر -5-2

-تصميم ناظر با همكاري ادامه مورد در تا دارد اختيار صندوق ،ناظر تعهد عدم صورت در كه است بديهي .نمايد اقدام صندوق

 .نمايد گيري

 .شد خواهد پرداختدر آئين نامه مالي و معاملاتي صندوق  مربوطه دستورالعمل با مطابق نظارت الزحمهحق -5-3

 
تأئيد مجمع  به -------- تاريخ به تأئيد هيأت مديره و در  15/8/90تبصره در تاريخ  2و  بند 6، ماده 5اين آئين نامه در 

 .عمومي رسيد

 

  


